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РАСШИРЕННОЕ ЗАСЕДАНИЕ ПРОФСОЮЗНОГО 
КОМИТЕТА

В январе состоялось плановое заседание 
профкома первичной профсоюзной организации 

ПНИПУ. Оно прошло в расширенном формате с 
участием уполномоченных по охране труда профсоюза 
подразделений и факультетов, а также технического 
инспектора крайкома профсоюза Анатолия Залазаева и 
начальника отдела охраны труда ПНИПУ Константина 
Янова. На заседании рассматривались особенности 
обеспечения охраны труда работников в предстоящий 
период.

Также был рассмотрены итоги выполнения 
Соглашения по охране труда 2011 год.

Рассматриваемая тема особенно актуальна в связи 
с предстоящей в апреле кампанией по формированию 
предложений в новое Соглашение по охране труда на 
2012 год.

В ПНИПУ в соответствии с действующим в 
Российской Федерации законодательством 
составлен перечень работ с повышенной 
опасностью. В данный перечень 
включено 12 видов работ, выполнение 
которых сопряжено с наличием вредных 
и опасных производственных факторов. 
Данный список является неотъемлемой 
частью Коллективного договора между 
администрацией и профсоюзной организацией, 
представляющей интересы работников.
В университете в связи с реализацией 
программы  развития  системы

управления охраной труда разработана 
и согласована   с профсоюзной 
организацией новая программа 
вводного инструктажа работников. 
Данная программа учитывает 
новые реалии национального 
исследовательского политехнического 
университета,   связанные с 
существенным расширением и 
развитием направлений научно-
исследовательской деятельности и 
появлением новых лабораторий и 
сложного современного оборудования.
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